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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VALUTAZIONE DEL DIRETTORE ANNO 2023

Con deliberazione n. 63 del 30/10/2015 del Comitato Esecutivo ¢ stato approvato il
“Regolamento applicativo del sistema di misurazione, valutazione, integritd e trasparenza della
performance dell'Ente e delle risorse umane”.

A partire dall'anno 2016 ha pertanto trovato applicazione il nuovo sistema di valutazione , il
quale assegna all' O.I.V. il compito di formulare al Presidente la proposta di valutazione della
performance dell'Ente, con particolare riferimento al Direttore.

Al fine di procedere alla valutazione sono state trasmesse a questo organismo le schede di
valutazione dei Responsabili di Area elaborate dal Direttore.

Dalle schede emerge il pieno raggiungimento degli obiettivi assegnati per I’anno 2023.

Le stesse risultano conformi alla metodologia approvata e costituiscono lo strumento
attraverso cui procedere alla valutazione della figura del Direttore dei fattori 1, 2 e 4, che misurano
rispettivamente il contributo assicurato alla performance generale dell'ente, il grado di conseguimento
di specifici obiettivi, la capacita di valutazione dei responsabili di Area dimostrata tramite una
significativa e ponderata differenziazione dei giudizi.

I fattori 3 e 5 valutano, con specifici parametri, le competenze manageriali e professionali
dimostrate, intese come insieme di conoscenze, capacitd, e atteggiamenti, in relazione a quelle
richieste al valutato, nonché le capacita organizzative negli ambiti di diretta responsabilita.

Al fine di procedere alla valutazione dei suddetti fattori, sono stati analizzati i diversi
comportamenti e le attivita portate avanti dal Direttore nel corso dell'anno, dai quali emergono i
comportamenti rilevanti ai fini della valutazione.

E’ stato altresi verificato il rispetto di quanto previsto dall’articolo 4-bis, comma 2, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito nella legge 21 aprile 2023, n. 41, circa il rispetto
dei tempi di pagamento.

Al termine del processo di valutazione si trasmettono le schede relative all'anno 2023 del
Direttore dr. Massimo Rossi.

Monteveglio, li 29/07/2024

L'Organismo Indipendente di Valutazione
F.to dr.ssa Monica Trenti



